Alle bgrn og voksne ggr det sa godt de kan.
Vi understgtter og lyser pa den positive adfeerd
Alle har brug for at fgle sig kompetente og som en del af et feellesskab

Forzeldre og skole har et fzelles ansvar for bgrnenes og klassernes trivsel

En god og konstruktiv dialog mellem forzeldre og skole styrker bgrnenes trivsel og udvikling
Det er et feelles ansvar at vores kommunikation med hinanden er positiv, tydelig og
imgdekommen

Dette princip skal sikre, at skolen og foraldrene/bosted i samarbejde tager ansvar for det enkelte
barns faglige og sociale trivsel, og for udviklingen af et positivt klassefeellesskab.

At styrke bade barnets og klassens trivsel.

Skolen vil sgrge for:

At understgtte en dben og positiv dialog mellem skole og hjem.
At fastholde en klassekultur, hvor man respekterer hinanden, for den man er og det man kan.
At have en anerkendende og positiv tilgang til det enkelte barn.

At saette tydelige forventninger til klassen og veere opmaerksom p4, at eleverne oplever
medejerskab i beslutningerne ud fra de forudsaetninger, som det enkelte barn har

At formidle skolens vaerdisaet og understrege, at en positiv tone ogsa er foraeldrenes ansvar.
At arbejde forbyggende med konflikthandtering og kontinuerligt fglge op pa trivselsarbejdet i
klasserne.



At skabe tydelige arbejdsgange for hvordan konflikter og problemer i klassefeellesskabet lgses.

Hjemmet vil sgrge for:

At deltage i en aben og positiv dialog mellem skole og hjem.

Atleere deres bgrn, at alle i klassen er en veerdifuld del af feellesskabet og betone vigtigheden
af, at vi taler paent til og om hinanden.

At tale respektfuldt og loyalt om skolens ansatte, barnets klassekammerater og om andre hjem
At bakke op om og have tiltro til skolens trivselsarbejde.

Stgtte op om klassearrangementer i det omfang det muligt

Dette princip for roller og ansvar mellem hjem og skole, skal sikre en tydelig fordeling af hvilke
omrader skolen star til ansvar for og hvilke omrader hjemmet er medansvarlige for.

At foreeldrene /hjemmet ved hvad de kan forvente fra skolen, og omvendt, at skolen ved hvad de kan
forvente fra hjemmet.

Tydeligggre skolens vaerdier og forventninger.
Skolen har det faglige ansvar.
Afholde informative forzeldremgder og samtaler.

Tydelig, relevant og rettidig kommunikation/information fra skolen.

Hjemmet vil ggre deres bedste for at:

Bgrnene mgder udhvilede og velforberedte op og medbringer basalt skoleudstyr og en
madpakke.

Ggre bgrnene sa selvhjulpne som det er muligt.



Bakke op om skolen og de beslutninger der treeffes.

Give skolen tydelig, positiv og rettidig kommunikation/information fra hjemmet.

Princippet for skole/hjem-samarbejdet skal sikre, at skolen og hjemmet, i det omfang det er muligt, i
samarbejde tager ansvar for det enkelte barns faglige udvikling af klassefallesskabet.

At undervisningen pa Valdemarskolen har en hgj kvalitet.

Skolen vil sgrge for:

At sikre gode rammer og ro for et godt laeringsmiljg.
At der er gode lzeremidler og IT-redskaber til radighed.
Lgbende paedagogisk udvikling,.

At afszette tid og ressourcer til forberedelse, relevant efter- eller
videreuddannelse og vidensdeling.

At sikre og videreudvikle organisering af klassernes teamsamarbejde.

At sikre et hgjt informationsniveau om det faglige indhold i undervisningen og den enkelte
elevs udbytte heraf.

At tilstraebe fornyelse og variation i undervisningen, samt arbejde med elevinddragelse og god
feedback kultur.

Forzeldrene vil sgrge for:

At veere loyale overfor og bakke op om skolen og ggre det synligt for eleverne.
At veere engageret i bgrnenes skolegang og veaere opdateret via Aula.

At udvise accept af og forstaelse for fraveer ifm. efter- eller videreuddannelse af skolens
personale.



Dette princip vil skabe vilkar, der bidrager til at skolen og hjemmet i samarbejde kan tage ansvar for
det enkelte barns faglige, sociale og dannelsesmaessige udvikling.

Kommunikation mellem skole og hjem skal vzere effektiv, positiv, tydelig og imgdekommende. Digitale
informationer pa hjemmesiden og Aula skal veere let tilgaengelige, sa foraeldre lgbende kan holde sig
orienteret. Skolen og foraeldrene har falles forventninger og kendskab til procedure for henvendelser,
som kan bidrage til Igsning af sveaere situationer.

Skolen vil sgrge for:

e En proaktiv og konstruktiv kommunikation til hjemmet under sdvel mgder som pa Aula og
gennem telefonsamtaler.

e Atforaldrene inddrages i beslutninger, som vil pavirke eleven savel pa skolen som i hjemmet,
f.eks. beslutninger vedr. brug af medbragt elektronik i lgbet af skoledagen.

e Digital kommunikation til hjemmet vedr. eleven og klassen, sker via Aula (ikke Facebook e.l.).
e Generelle informationer vedr. skolen kan findes pa hjemmesiden.
e Opslag pa Aula-forsiden prioriteres saledes:

o Aktiviteter og eendringer omkring bgrnenes skoledag

o Tilbud for bgrnene.

o Kommunale informationer.

e Atder, sa vidt det er muligt, er adgang til alle informationer, uanset om man anvender en
tablet, PC eller mobiltelefon.

Hjemmet vil sgrge for:

e Lgbende at holde sig orienteret pd Aula med det formal at modtage relevant information
omkring deres barns skoledag.

e Atkontakte og informere leerer eller klasseteam, nar der er behov for det.
e Vere dben omkring sit barn funktionsvilkar.

o Vere xrlige og konstruktive overfor skolens ansatte, uanset emnets karakter.



e Hvert skolear indkalder klasseteamet til foreeldremgder i hver klasse. Foraeldremgderne
afvikles primeert i august og september. Det forventes, at alle hjem er repraesenteret til
foreldremgderne. Ved foreeldremgderne drgftes forhold omkring klassens faglige udvikling,
trivsel og feellesskab.

e T hvert skolear indkaldes til skole-hjemsamtaler med klasseteamet. Ved samtalerne drgftes
forhold omkring den enkelte elevs leering og trivsel. Der kan afholdes yderligere samtaler efter
behov.

Formalet med dette afsnit er at forventningsafstemme, hvad der sker nar foraeldre
henvender sig til skolens ansatte eller et bestyrelsesmedlem med en problemstilling,
der vedrgrer personalet eller andre med tilknytning til Valdemarskolen.

For det fgrste er det en god etik hvis modtageren af henvendelsen, spgrger ind til
hvad der er foretaget for at afklare problemstillingen.

Det understreges, at skoleledelsen har ansvar for den daglige drift samt elev- og personalesager.
Skolebestyrelsen kan ikke behandle enkeltsager, men har medansvar for udformningen skolens
principper.

Herunder kan ses eksempler pa proceduretrin som viser, hvad der er hensigtsmaessigt at ggre:

Har der vaeret direkte kontakt til de involverede? Hvis ikke bgr dette foreslas.
F.eks.: En foraelder henvender sig til et bestyrelsesmedlem angdende en episode,
hvor en laerer har optrddt pd en for denne foraeldre uforstdende mdde.

Har der vaeret direkte kontakt til de involverede, og dette ikke har givet en
afklaring, henvises til skolens ledelse, som er ansat til at lgse disse opgaver.

Har der veeret direkte kontakt til de involverede og skoleledelsen uden at
problemstillingen er afklaret, kan det vaere hensigtsmaessigt, hvis det kontaktede
skolebestyrelsesmedlem patager sig at henvende sig til skoleledelsen. Her vil
oftest kunne ske en afklaring.

Hvis intet af ovenstdende har afklaret situationen har foraeldrene mulighed
for at henvende sig til skolechefen i Herning Kommune, der kan afklare det videre forlgb.



